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SITUATION DE L'ASILE EN
FRANCE



QUELQUES NOTIONS

Migrant Personne née dans un pays et qui vit dans un autre pays pour
& une durée supérieure a un an
Demandeur Personne qui a quitté son pays d’origine et déposé une
d’asile demande d’asile dans un pays tiers
REFUSIE Personne ayant obtenu I'asile. Le statut de réfugié donne droit a
ctugie une carte de résident d’'une durée de 10 ans
. Personne dont la situation ne répond pas a la définition du
Protége fr 2 . L : .
e statut de réfugié mais pour laquelle il existe des motifs sérieux
subsidiaire . , .
de croire qu’elle court un risque dans son pays
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SITUATION DE LASILE EN FRANCE

08880 85 244 DEMANDES D’ASILE
ﬁ:ﬁ]m] enregistrées en 2016

5 principaux pays de
provenances en 2016

NS 36 553 PERSONNES protégées Soudan 5897

e par I'OFPRA en 2016 Afghanistan 5646

Haiti 4927

_ Albanie 4601

‘ 7,,} 262 JOURS de délai moyer Syrie 61
@ d’attente (8 mois)

OFPRA : Organisme chargé de statuer sur toute demande d’asile et d’apatridie.

OFII : Opérateur de I'Etat en charge de I'intégration des migrants durant les 5 premieres
années de leur séjour en France.
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6 RAISONS DE CHOISIR LINTERIM

.. 20 % des premiers contrats de travail signés par les réfugiés sont des CONTRATS DE TRAVAIL .
TEMPORAIRE

Engagement fort du CONSEIL D’ADMINISTRATION DU FAFTT
AGILITE DES DISPOSITIFS de formation de la branche
Démarche D’ACCOMPAGNEMENT GLOBAL

SOURCEUR pour d’autres branches

VALEURS du FARTT
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2 EXPERIMENTATIONS REUSSIES

HAUTS DE FRANCE

PARTENAIRES : Préfecture du Nord,
AFPA, Adecco, Aile médicale, Crit,
Insertim, Janus, Manpower, Partnaire,
Randstad

(o)y®)

0930 79 DEMANDEURS %
WY D’ASILE accompagnés

ooooo 8 MOIS )
d’accompaghement & METIERS différents

56% de certification = 41 % ont un niveau de
44% de titres = francais Al aprés 4 mois
professionnels

97% de sortie positive )
67% de taux d’insertion 30 personnes relogees
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2 EXPERIMENTATIONS REUSSIES

ILE DE FRANCE

PARTENAIRES : Préfecture d’lle de
°e 100 REFUGIES accompagnés
53{3‘[3? bag France, AFPA, P6le Emploi, Humando

000
=5 8 MOIS [V} 11 METIERS différents
d’accompagnement

ﬁ 94% de certification* .= 100 % ontun niveau de
30% de titres professionnels* »=|V" francais A1 ou supérieur

vV . . P
;9‘@ 51% de taux d’insertion* 10 personnes relogées

* personnes sous statut salarié
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1 PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT SUR
MESURE

Apprentissage du Apprentissage d’un . .
Francais Métier levier d’acces a la
560 h » 560 h » qualification, a I'emploi
. et a 'autonomie
(4 mois) (4 mois) - |
ACCOMPAGNEMENT SOCIAL, CITOYEN, |

PROFESSIONNEL, ADMINISTRATIF, MEDICAL...

L ACCOMPAGNEMENT SOIR ET WEEK-END |
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LES ENSEIGNEMENTS A TIRER

Les facteurs de réussite

Les ++

Dynamique collective (partenariats public/prive)

Des entreprises partenaires
tres satisfaites

Anticiper les besoins des entreprises et des individus

Sécuriser le niveau de francais Motivation incroyable

des stagiaires

Anticiper les sorties de logement

Accompaghement global

(o)
ﬁﬁ%} Emploi = vecteur d’intégration en France
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LES ENTREPRISES PARTENAIRES
S’EXPRIMENT

Le chemin fut long et les difficultés

nombreuses mais les résultats sont la
Une grande lecon de vie

C’est 'occasion de casser les idées

recues sur les difficultés d’intégration,
Ces salariés ont une grande motivation, en France, des réfugiés

une joie de vivre et une implication

En tant qu’acteur majeur de I'emploi
Un regard different sur les migrants nous avons une forte responsabilité
sociale pour l'insertion professionnelle

Un accueil trés favorable par nos clients et Professionnellement, ¢’est une
partenaires institutionnels et une véritable expérience trés enrichissante pour
volonté de participer a ce projet concret toute mon équipe et moi-méme
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PAROLE AUX BENEFICIAIRES DU
PROGRAMME

« J'ai beaucoup aimé la formation. C’était une vraie chance. Grace a la formation j’'ai pu
apprendre le francais et apprendre un métier. C’est trés important pour trouver du travail. »
Youssef M.

« JJaime beaucoup la France. Tout est bien ici. La France m’a beaucoup aidé : j’ai des papiers,
un diplome et maintenant un travail. J'apprécie tout ce que la France a fait pour moi. »
Latif H.

J'habite désormais a Cantin (Nord) depuis huit mois et je travaille en tant que préparateur de
commandes a Dourges (Pas-de-Calais). Au début le francais c'était difficile, mais avec la
pratique, cela va aller. C'est Calais qui était tres difficile ...»

Mohammed F.
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PROGRAMME HOPE
ACCOMPAGNES
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HOPE : UN PROJET POUR LEMPLOI'ET
LAUTONOMIE DES PERSONNES REFUGIEES

@,/)1' FORMER 1 000 REFUGIES avec le soutien du FPSPP et de 6 autres OPCA*

E ENGAGEMENT : 1" mai 2017 - 30 Juin 2018
o 2 sessions de formation : Octobre 2017 et Avril 2018

%, Demandeurs d’emploi ayant le statut de REFUGIE ou disposant de la
Wi  PROTECTION SUBSIDIAIRE.

3 SECTEURS : industrie, BTP et services

{3 FRANCE métropolitaine

ﬁ Prestataire de formation : AFPA

*Afdas, AGEFOS PME, Constructys, le Forco, OPCAIM, OPCALIA
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UNE INGENIERIE COMMUNE EN 4 ETAPES

EMPLOI ET AUTONOMIE

Pré-requis Pré orientation Qualification Qualification
Francais metier
1, ],

_ 450h en CDPI ou contrat
200h de Francais Validation des pré-requis 400h de professionnalisation
dispensés par Constitution des groupes de Francais en situation Apprentissage métier +

I"OFII ﬁ Choix du secteur professionnelle (POEC) soutien en Francais

NIVEAU A1 B ACCOMPAGNEMENT SOCIAL, CITOYEN, N
ATTESTE PROFESSIONNEL, ADMINISTRATIF, MEDICAL...

\— HEBERGEMENT ET RESTAURATION —}

EN CENTRE AFPA

RIFAFTT
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DES PARTENAIRES ENGAGES

(_\fdas CONSTRUCTYS b 'FOI'CO D .
OPCAde s Consiruction oA G QRCALY Financement
<5 Mobilisation et accompagnement des
vcéo E F A F_ T :::f :::::::: FONDS@’ARITAIRE entrep rises
\
N )
E _. Financement et pilotage Formation, hébergement,
et i - et ngtjonal Afpa restauration et
\_ Ministéres de I'intérieur, du travail et du logement . \_ accompagnement )
é N )
é:) Entretiens de diagnostic, #\’ ' u Repérage et orientation
péle emploi Financement OFII des publics
\_ o\ TR )
4 Ny 4 N
Suivi, accompagnement et >
mise a I'emploi des fastt Acco.mpzagnement,
; personnes v mobilite, logement
\_ Entreprises U )
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